
Schulisches Betriebspraktikum:  
Praktikumsbeurteilung

Name des Praktikanten: _______________________________________ (1BFR__ )

Praktikumsstelle: _______________________________________________

Praktikumstermin: ________ bis ________ (P__ )

1. Welche Arbeiten wurden dem Praktikanten übertragen?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

2. Wie wird vom Betrieb/Einrichtung die Einstellung des Praktikanten beurteilt?
• interessiert: 

• zur Mitarbeit bereit: 

• gerade das Notwendigste erledigt: 

• widerstrebend: 

• arbeitsunwillig: 

3. Wie werden Fähigkeiten, Verhalten und Leistung des Praktikanten beurteilt?
sehr gut gut befr. unbefr.

• Einsatzbereitschaft    

• Selbständigkeit    

• Zuverlässigkeit    

• Auffassungsgabe    

• Geschicklichkeit    

• Ausdauer    

• Arbeitstempo    

• Ordnung    

• Sorgfalt    

• Deutschkenntnisse    

4. Eignung für den Beruf (soweit erkennbar):
• geeignet 

• mit Einschränkungen geeignet 

• ungeeignet 

5. Fehlzeiten und Pünktlichkeit:
Ist der Praktikant im allgemeinen pünktlich? ja   nein  

Entschuldigt wegen Krankheit: ____ Tage

Entschuldigt aus anderen Gründen: ____ Tage _________________________ Grund

Unentschuldigt: ____ Tage (bitte telefonisch melden)

Datum: __________________ 

Unterschrift/Firmenstempel
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